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Denominazione Figura / ORIENTAMENTO
Profilo / Obiettivo

Edizione 2016

Area professionale TRASVERSALE

Sottoarea professionale Trasversale

Descrizione La competenza riferita allorientamento € finalizzata a mettere in

grado gli studenti di descrivere le proprie risorse, personali e
professionali, ad elencare i vincoli e le opportunita del contesto
educativo e formativo, a descrivere ed argomentare il progetto
personale, formativo e professionale, con l'obiettivo del successo
formativo come pre-requisito per [loccupabilita. La scelta del
percorso di formazione professionale, nel’lambito del quale investire
le risorse personali, si inserisce in un progetto di vita piu ampio
grazie al quale il soggetto si proietta consapevolmente nel proprio
futuro, sia in rapporto ai valori ed ai modelli individuati e
consapevolmente assunti, sia in rapporto alle opportunita e ai vincoli
posti dallambiente relazionale, sociale, lavorativo e professionale.

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI

e 1 - Sviluppare il proprio progetto formativo, di vita personale e professionale, in rapporto alle
proprie risorse ed orizzonti valoriali e ai vincoli ed opportunita del contesto
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ORIENTAMENTO

COMPETENZA N. 1

Sviluppare il proprio progetto formativo, di vita personale e professionale, in rapporto alle
proprie risorse ed orizzonti valoriali e ai vincoli ed opportunita del contesto

ABILITA' MINIME CONOSCENZE ESSENZIALI

e |ndividuare punti di forza, limiti personali, e | e caratteristiche personali
risorse e vincoli emergenti dal contesto di e |l contesto di riferimento del percorso
riferimento formativo

e |Individuare il proprio sistema di valori tra e Definizione e valutazione dei propri
le molteplici proposte ambientali progetti: personale e professionale

e Definire strategie di valorizzazione di sé e Valorizzazione dei propri progetti:
coerenti con i diversi contesti formali e personale e professionale

informali

® |potizzare soluzioni diverse per il proprio
progetto formativo e professionale e
verificarne la fattibilita

e Selezionare strategie idonee per la ricerca
di opportunita formative ed occupazionali
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