
Denominazione Figura /
Profilo / Obiettivo

Parità fra uomini e donne e non discriminazione

Edizione 2016

Area professionale TRASVERSALE

Sottoarea professionale Trasversale

Descrizione La competenza riferita alle pari opportunità è finalizzata ad integrare
i concetti e gli strumenti delle pari opportunità nel sistema formativo
ed educativo attraverso interventi di informazione, sensibilizzazione
e formazione.

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI

1 - Esprimere comportamenti e linguaggi coerenti con la cultura delle pari opportunità

COMPETENZA N. 1

Esprimere comportamenti e linguaggi coerenti con la cultura delle pari opportunità

ABILITA' MINIME CONOSCENZE ESSENZIALI

Riconoscere le specificità del soggetto
Adeguare il linguaggio alle pari
opportunità
Valorizzare le differenze nelle pari
opportunità

Interculturalità e Pari Opportunità

Parit fra uomini e donne e non discriminazione
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